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Pentru a avea succes, o companie are
nevoie de o echipa puternica, dar, mai
ales, de lideri cu initiativa, viziune si
curaj. UAC Europe are atat o echipa
valoroasa cat si lideri puternici care
au gandit dezvoltarea fulminanta

a companiei din ultimii 10 ani.

Kevin Loebbaka, presedinte UAC

Europe, Brian Weed, Director
general UAC Europe si Daniel
Varzaru, Chief Financial Officer
explica cum se vede, din frun-
tea companiei, primul dece-
niu de activitate UAC Europe
in Romania.

UAC Europe,
10 ani

de succes

In Romania

»UACE a avut un succes enorm in Romdnia in
domeniul aerospatial, cu clienti cheie precum
Airbus si Boeing. In 2015, UAC a fost numit
furnizorul anului atdt pentru Airbus cdt si pentru
Boeing. Sotia mea, Kathy si cu mine am fost primiti
cu drag in comunitate. Ne-am fdcut multi prieteni
apropiati in Romdnia in tot acest timp si ei au
transformat aceastd experientd intr-una aparte.

Pentru mine personal, pot sd spun cd in aceastd
perioadd m-am simtit cel mai implinit in cariera
mea de pdnd acum. Am fdcut parte din echipa care
a creat ceva cu totul special in industria noastrd
si pentru clientii nostri. Astept cu nerdbdare sd
continui acest succes cu planurile viitoare de
extindere” ~* - g ¢
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GAZETA de Tautii Magheraus este o publicatie gratuita, care face parte din campania de
implicare in comunitate a UAC Europe. Revista apare lunar si este distribuita gratuit,
din casa in casa, precum si la toate institutiile importante din comuna.
GAZETA de Tautii Magherdus este o revista realizata exclusiv in beneficiul cetatenilor orasului.

Puteti sa ne contactati la numarul de telefon: 0745-39.56.27.

- Keévin Loebbaka, presedinte UAC Europe

.

JJalentul,
entuziasmul si
etica muncii
echipei noastre
este cheia
succesului
nostru!”

»,Componentele cheie ale succesului nostru

sunt oamenii nostri! Multe companii investesc
in facilitdti si echipamente pentru a produce
exact aceleasi produse. Evident, echipa noastrd
a avansat procesele si produsele noastre peste
cele ale concurentei si peste stadiul in care eram
in SUA, referitor la operatiunile noastre curente.
In prezent, avem angajati care s-au relocat
permanent in SUA pentru a suplimenta procesul
nostru de productie. Am efectuat rotatii ale
angajatilor din Romdnia in SUA, permanent si
ocazional, pentru a instrui personalul din SUA
in domeniul noilor practici si ale procedurilor
dezvoltate aici. Acum elevul a ajuns sd fie
profesor. Talentul, entuziasmul si etica muncii
echipei noastre este cheia succesului nostru!”

Brian-Weed, Director general UAC Europe

»Sunt foarte multe lucruri care

au contribuit si au construit
acest deceniu pe care l-as numi
intr-adevdr unul al dezvoltdrii:

in primul rdnd sunt oamentii
nostri, marea familie UAC Europe
care astdzi a ajuns la circa 1400
de angajati si este in continud
crestere; apoi incredere clientilor
si partenerilor nostri, ospitalitatea
si deschiderea comunitdtii locale
si bineinteles principiile noastre.
Nu degeaba sloganul nostru este
«We do what we say», respectarea
cuvdntului dat, responsabilitatea
fatd de angajati, comunitate,
mediu si seriozitatea sunt pentru
noi angajamente ferme, pe care

le respectdm zi de zi. Doresc sd

le multumesc tuturor celor care,
prin sprijinul si increderea lor au
demonstrat cd fac parte din marea
familie UAC Europe si care ne-au
ajutat sd construit acest succes:
angajati, parteneri, colaboratori,
autoritdti locale, judetene si
nationale, comunitatea locald,
toti partenerii nostri’.

Daniel Varzaru,
Chief Financial Officer




dutii Migherius devine

incet dar sigur liderul

dezvoltirii din zoni. Cu

0 economie puternica,
infrastructurd pe misura si investitii
aflate in derulare in toate domeniile
de activitate, orasul este un imens
santier. In prezent, se afli in derulare
nu mai putin de 13 obiective de
investitii.

Primul obiectiv si cel cu valoarea
spirituald cea mai puternici este
constructia primei Biserici pe stil
bizantin - ortodox in oragul T3utii

el
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Santierele orasului
Tautii Magheraus

Tautii Magheraus este orasul cu cea mai dinamica dezvoltare din
zona. In prezent, autoritatile locale deruleaza nu mai putin de 13
investitii, in toate domeniile de activitate.

Migherius, un licas de cult care
va ddinui peste secole si va riméne
mostenire generatiilor viitoare.
Daci tot vorbim de zestrea culturald
si spirituala, trebuie amintit un alt
obiectiv de investitii in domeniul
culturii: lucriri de reparatii la
Ciminul Cultural Merisor.

Infrastructura rutierd reprezintd o
altd prioritate pentru autorititile
localedin TautiiMagherius. Dovadi
sta faptul ci, in acest domeniu se

afla in derulare nu mai putin de 7
investitii: Reparatii carosabil DJ
109 — STR. 66 Tautii Magherius;
Pista de biciclete si acostament
pe strada 66; Drumuri de acces si
parcari pentru Parc Hosteze Tautii
Migheriug; Modernizare — strizi
Lot 1: - 33 de strazi; Podet dalat
peste raul Valea Rosie — Biita;
Reabilitare drum agricol Bozinta
Mare si imprejmuirea Strizii 132;
Modernizare strizi Lot 2: - 30 de
Strazi.

Infrastructura rutierd reprezintd o alta
prioritate pentru autoritdtile locale
din Tautii Mdgherdus. Dovada std
faptul cd, in acest domeniu se afld in
derulare nu mai putin de 7 investitii.

Bazin depozit de apa potabila

Educatia este o altd prioritate a
Autorititilor locale, de aceea mo-
dernizarea infrastructurii educa-
tionale este o preocupare cons-
tantid. Si in acest domeniu, Pri-
miria orasului Tdutii Migherius
deruleazd trei investitii foarte im-
portante: Reabilitare si reparatii
curente Centru de Afaceri si Cen-
tru Multieducational Nistru; Dis-
pensar uman; Sali de conferinte;

Construire Cresa 60 de locuri
program normal in orasul Tautii
Migherius; Construire Gradinita
cu program prelungit 6 grupe in
orasul Tautii Magherius.

O altd investitie deosebit de im-
portantd, aflati in derulare, este
»Parc de relaxare si agrement
»HOSTEZE”. Pentru acest proiect
a fost semnat recent contractul de

Drum aeroport

finantare, in valoare de aproape un
milion si trei sute de mii de Euro -
Fonduri Europene.
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Drum Tauti zona rezidentiala, concesiuni




Festivalul Malinul, BOZANTA MARE

In 29 iulie, Caminul Cultural din Bozanta Mare a rasunat de cantec, joc si voie buna. Motivul il
reprezinta prima editie a unui eveniment care, cu siguranta, va deveni traditie: Festivalul Malinul.

A
n 29 iulie 2018, la Ciminul

Cultural din Bozinta Mare a

avut loc prima editie a FES-

TIVALULUI ~MALINUL,
un eveniment care promoveaza tra-
ditiile autentice si care, cu siguranta,
va deveni la rindul siu traditie.

Numele festivalului provine de la
Ansamblul Folcloric Milinul, ans-
amblu coordonat de citre Prof.
Instructor Marian Sitar.

Evenimentul a debutat cu para-
da participantilor, cirora li s-au
aliturat si membrii comunititii la
iesirea din Bisericd. Reprezentantii
Autorititilor ~ Publice  Locale,
Judetene si invitatii au insotit alaiul
spre Ciminul Cultural.

Alaturi de gazde, ANSAMBLUL
MALINUL, au participat:

Fanfara Stibina a Orasului Tiutii
Migherius

Grupul Folcloric ,,Floare de colt” al
Asociatiei ,Comunicati cu noi”
Ansamblul Valea Chioarului
Ansamblul ,,Ciresarii” din Coruia
Ansamblul Palatul Copiilor.

Primarul oragului, Anton Ardelean
a fost cel care a deschis evenimentul
cu un Cuvant de Bun Venit. A ur-
mat apoi un adevirat regal folcloric
si o zi plind de cantec, joc si voie
buni.

Grupul de dansatori de la
Bozanta Mare, care ulterior a
luat denumirea de ,Ansamblul
Malinul”, a luat fiinta in anul
2004, la initiativa dlui. Ciprian
Popovici, coordonatorul
proiectului ACSEl Romania
pentru localitatea Bozanta
Mare si a dlui. preot Pop loan,
presedintele fundatiei Eco —
Bozanta, avand ca obiectiv
redescoperirea traditiilor si
obiceiurilor satului si implicarea
tineretului in aceste actiuni.

La inceput, aproximativ un an, in-
structorul ansamblului a fost dIL
Dobre Cosmin, fost dansator al
Ansamblului National Folcloric
yIransilvania” Acestuia i-a urmat
dl. Crinciu Vasile care de aseme-
nea este fost dansator al Ansam-
blului National Folcloric , Transil-
vania’, dl. Chiorean Alexandru si
dna. Chiorean Amalia - membri
fondatorii ai fundatiei ,Traditii
Maramuresene”. In prezent, ans-
amblul este coordonat de citre
Prof. Instructor Marian Sitar.
Ansamblul functioneazi acum sub
egida Casei Origenesti de Cultura,

CAMINUL CULTURAL BOZANTA MARE
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PANTICIMANTL ANEASAELLL ALIEA CHECMHLILLA, ANSAMALLL
CRSARS, ARSASILLL PALATLL COPSLOI ADFLAIS ROTTE

FESTIVALUL MALINUL

DATA 29 lulie 2018 ora 12:30

ROMANIA

fiind sustinut financiar de citre
Primdria oragului Téutii Migheraus.
Din punct de vedere folcloric,
Bozinta Mare se giseste la zona
de interferentd Chioar si Codru.
Prin urmare, dansurile lor sunt
atat din Chioar cit si din Codru.
Iar in final o iuiturd din timpul dan-
sului de Chioar:

33
L VAASTEPTAM IN NUMAR MARE

Primaria Tautil Magheraus
si Consiliul Local

Asociatia Comunicati cu nol
Ansamblul Malinul

Fetele: Tuci-ma, bade Ilie
iar baietii le rispund:

Nu te pot de pildrie.

Fetele:

Pune pildria jos,

Si md sarutd frumos
Pune pilaria-n cui

Si md tucd cum it spui.




Luna iulie a fost una plina
pentru echipa American
International School of
Transylvania. Colegii nostri de
peste hotare, veniti pentru o
perioada de doua luni in Baia
Mare, au desfasurat activitati
de educatie nonformala in
cadrul comunitatii din Tautii
Magheraus, pentru aproximativ
250 de copii.

23
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International School
of Transylvania

venimentul face parte din

calendarul de activitigi

desfasurate de citre echipa

noastrd si colegii nostri
internationali in cadrul proiectului
»Let’s Celebrate the European He-
ritage!”, un Serviciu European de
Voluntariat, implementat de citre
Asociatia American International
School of Transylvania, finantat prin
Programul Erasmus+ al Uniunii Eu-
ropene, cu sprijinul companiei UAC
Europe.

Desi ne asteptam si fim primiti cu
cilduri in comunitate, realitatea a
intrecut asteptirile, iar voluntarii
au rimas plicut impresionati de
deschiderea, caldura si bucuria cu
care au fost intAmpinate activititile
propuse de ei, atit de copii cat si
de adultii care i-au insotit uneori.
Tinerii veniti din 6 tiri europene
vor pleca acasi purtind in minte si
suflet spiritul deschis §i primitor al
oamenilor care triiesc in RomAnia,
iar locuitorii din Tautii Migheriug
au o contributie majori in acest sens.
Ca o dovadi de necontestat a
spiritului primitor cu care au fost
intAmpinati, in a doua zi de activititi
in Bu§ag, primii copii care au sosit la
Caminul Cultural din localitate nu
au venit cu mana goald, ci au adus

O luna plina de activitati

pentru echipa AIST

o tavi mare de brinzoaice proaspit
scoase de bunica lor din cuptor. Au
fost delicioase si primite cu mult
entuziasm :) Dirnicia oamenilor
a fost o surprizi plicuti pentru
voluntarii nostri internationali.

Nici comunitatea din BozAnta nu

s-a lisat mai prejos. Localnicii

ne-au tratat cu mere proaspit = T
culese, delicioase si ricoritoare.
Pirintele Pop a daruit fiecirui
voluntar un borcan de miere
din productia proprie, cadou
neagteptat care i-a ficut

pe tineri sd congtientizeze
aprecierea comunititii pentru
serviciul lor de voluntariat,
indiferent de culoarea pielii
lor, a religiei sau a nationalitatii
care-i definesc.

In toate localititile in care am avut
activititi cu voluntarii, copiii au fost
mai mult decat dornici si participe.
Chiar daci timpul a fost scurt, unii
au legat prietenii cu voluntarii si au
ficut chiar kilometri in plus pentru
a-i mai intilni inci o dati.

Activititile de educatie non-formali
si-au atins scopul, iar tinerii europeni
le-au pus copiilor la incercare cu-
nostintele de  limba  engleza,
demonstrand practic utilitatea de a
comunica dincolo de limba materni
a fieciruia.

Copiii din Bozanta, entuziasmati de
prezenta voluntarilor, s-au striduit
si-i invete dansuri traditionale, iar
citiva dintre voluntari au ficut fatd
cu brio acestei provociri inedite.
Drept raspuns, si voluntarii AIST
au incercat si le transmitd copiilor
valorile proprii tarilor din care pro-
vin, invitAndu-i in acelasi timp cate
ceva despre unicitatea si diversitatea
Europei.

Un mare succes au avut in rindul
copiilor activititile care au presupus
miscare. Plini de entuziasm, copii
si voluntari deopotrivd s-au distrat
jucAndu-se Ratele si  Vanarorii,
Piratii sau pur si simplu Fotbal

L.
o Srternation.

" plvaniy

- Suprapunerea activititilor cu pe-
rioada Campionatului Mondial de
Fotbal a adus un plus de mandrie
nationald pentru voluntari si i-a ficut
pe copii mai congtienti de faptul
cd in spatele jucitorilor pe care ei ii
admiri la televizor sunt fani care se
bucurd pentru succesul echipei tirii
lor indiferent unde s-ar afla intr-un
moment dat. O altd mare plicere a
copiilor a fost si fie pictati pe fatd de
citre talentatii nostri colegi. Fiecare
zi a adus activititi inedite, pline de
veselie.

Multumim  comunititii  pentru
primirea cilduroasd, pentru parti-
cipare i pentru darurile oferite din
tot sufletul. Dupi inceperea anului
scolar vom continua parteneriatul
cu scoala, autorititile locale si UAC
Europe, pentru a sprijini potentialul
extraordinar pe care copiii din zoni il
au i ale oferi oportunititi de invitare
care si-i ajute in viatd. Doar investind
in educatie putem spera intr-un viitor
mai bun pentru intreaga comunitate.

Echipa AIST,
Poarta deschisa spre lume!




Acasad, intotdeauna
md intorc de peste tot...

O delegatie a orasului Tautii-Magheraus a dat curs in
intervalul 28 iunie - 1 iulie 2018 invitatiei orasului Tisovec
(Slovacia) — ca urmare a infratirii respectiv parteneriatului
dezvoltat intre administratiile oraselor noastre.

dentificAnd o ,cauzi’ comuni in
urmd cu mai multi ani — din 2013
relatia care s-a stabilit pe marginea
comemordrii acelorasi eroi din cel
de-al doilea rizboi mondial se dezvoltd
permanent i capita valente noi. Initiatd
efectiv in perspectiva centenarului poe-
tului-erou Ion SOREANU-SIUGARIU
(ndscut la Biita in anul 1914, mort pe
front in Cehoslovacia anilor 1945) -
dupi evociri §i comemoriri de ambele
parti — prin parteneriatul creat, acum
mijlocim si prietenia, in spirit european,
a generatiilor tinere.
Dupid eliberarea din 1945, a trebuit
si vind, peste alte citeva decenii (in
1989), si libertatea adevirati, de gin-
dire si miscare, si implicit libertatea
de-a solidariza cu alte tari, popoare, co-
munitdti, indivizi — si de-a impartasi
experiente si bucurii impreund, ori de-a
invata... In virtutea acestei perspective

s-au imprietenit si elevii oragelor
noastre, care au diverse proiecte
comune si-si oferd reciproc, in
vacante, tabere scolare si schimburi

de idei.

Autoritatile publice locale de am-
bele pirti si reprezentantii liceelor
din Tautii-Mégherius respectiv
Tisovec — oferi cadrul necesar,
conditiile, confortul, tematica si
nu mai putin — ineditul fiecirei
alte experiente de acest fel. Sigur
cd speram, fiecare parte pentru tara
sa, ci efortul financiar, investitia in

educatie, culturd si nu mai putin in
civilizatie — sd se reflecte in viitor si
in caracterul si atitudinea civicd a
tinerilor nostri.

Orizontul este nemdirginit acum
§i speram ca tinerii nostri si cons-
tientizeze asta, responsabil si sd
puni in valoare i in timp util —
oportunitatea aceasta zamislitd pe
seama mai multor rinduri de jertfe
si de mai multe feluri (si pe timp
de rizboi si pe timp de pace) — cici
libertatea fird responsabilitate este
libertate... degeaba! Deschiderea
citre lume s fie izvorul de inspiratie

iar nu poarta de evadare — cici noi
aici avem o treabi: de (re)construit
o tard si de modernizat, pentru
secolul urmitor... si pentru cei care
se vor intoarce cindva acasi - si o
giseascd si mai ales s aibd unde!

Acasi, intotdeauna mi intorc de
peste tot... — acesta este spiritul
slovac surprins intr-un vers exem-
plar, ca si poetul (viceprimarul ora-
sului Tisovec).

Angela MICLEA
director COC - PTM

Cazetil 1n
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Tabara de vara
Liceul Tehnologic ,Traian Vuia”
Tautii Magheraus

ncepand cu jumitatea lunii

iulie a vacantei de vari, Li-

ceul  Tehnologic  ,Traian

Vuia” (dir. prof. Loredana
Ofrim) gizduieste Tabira de vari,
care se afld la cea de-a patra editie.
Aceasta activitate a gcolii din T4autii
Migheriug este organizati in par-
teneriat cu Asociatia Culturald
»Clepsidra de Cristal” (redactor-sef
Aurel Jentea), Primiria i Consiliul
Local al oragului Tautii Migherius.
Alaturi de partenerii organizatori se
afla i firma Mecanoplast (manager
Viorel Pop), care pune la dispozitia
elevilor participanti, materialele ne-
cesare pentru desfisurarea cursurilor.

Coordonatorii cursurilor de arte
plastice sunt: Cornel Gavrildi -

profesor de Educatie plastici la
Liceul Tehnologic ,Traian Vuia’,
Angelica Cristescu — fost profesor
de Educatie plastici §i Rodica Balea
— artist plastic.

Cursurile Taberei de vard se
desfisoara in zilele de luni si
miercuri, intre orele 9:00 — 12:00.
Pini acum au participat 25 de
elevi de varste diferite, incepand
cu clasa pregititoare pani la clasa a
VIII-a. Pe parcursul taberei, elevii
pot aprofunda tehnicile picturii
in acrilice §i tempera, desenul in
creioane grafice, cirbune si pastel,
modelajul in lut §i pictura pe
ceramicd. Pentru cei mici, avem
creioane colorate §i carioci. Tabdra
se desfisoard pand in 31 august.

Finalitatea Taberei de vari va fi
marcatd printr-o expozitie cu
lucririle realizate, ce se va desfisura
dupi data de 1 septembrie.

Prof. Cornel Gavrila,
Liceul Tehnologic ,Traian Vuia”
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Sfarsit si inceput,

paradoxul cresterii noastre

a ceas aniversar, gindu-
rile noastre acum, la final
de gridinita, se indreapta
spre dumneavoastrd dra-
gi parinti, dorind din suflet si va
multumim pentru tot ceea ce ati
sidit bun si desavarsit in copiii
dumneavoastri.
Noi, copiii grupei mari, suntem
absolventi de gridinita, suntem mari
si responsabili. Inchidem frumos si
voios filele unei frumoase cirti pe care
am scris-o impreund timp de 3 ani,
alaturi de dragele noastre educatoare
Loredana Ofrim, Cristian Anica si
Fanea Elena Mariana.
Ne-am dovedit a fi o grupi de copii
veseli, ambitiosi, mereu in ciutare de
nou si dornici de a descoperi tainele
lumii. Se apropie inceputul unei
noi etape pentru ingerasii nostri,
de aceea si noi ne-am striduit, pe
parcursul acestor ani, s ii pregitim
pentru a trece cu bine pragul scolii
si a relationa cu tot ceea ce inseamni
nou pentru ei.
Pregatirea copilului pentru scoald
este considerati tot mai mult
~functia majord’, obiectivul final
al activititilor instructiv-educative
din gradinita. Un rol important in
pregatirea copilului pentru scoald
revine atingerii obiectivelor ce vi-
zeazi comportamente psiho-sociale
ale personalititii copilului, care
contribuie la integrarea si adaptarea
copilului la viata scolara.
Nu e usor sd sidesti in personalitatea
viitorului  gcolar germenii unei
activitdti cu tot ce presupune ea.
Ne-am unit fortele parinti, copii,
educatoare si am derulat impreuni
actiuni si proiecte, ce dorim si
rimind in calendarul amintirilor
frumoase de la gradinita.
Pe langa actiunile frumoase cu gru-
pa, am participat la numeroase
competitii cu alti copii din judetul
nostru sau cu alti copii din tari.
Putem si dovedim ciAt am muncit
prezentand diplomele cu care am
fost recompensati la: Concursurile
Judetene ,,Pas cu pas crestem sini-

tos, ,Stim si circulim corect’,
»1rei culori pentru o singurd tard’,
,Invitim, ne jucim, natura noi o
protejim” si multe altele. Nu in
ultimul rind trebuie si spunem ci
ne vom aminti mereu de minunatul
premiu I cagtigat la ,Festivalul
Judetean de Dans pentru Pregcolari
- Centenarul Unirii” de la Ocna
Sugatag.

Ne-am ficut prieteni printre viitorii
nostri colegi de scoald, copiii de la
alte gridinite sau institutii scolare.
Prin tot ceea ce am intreprins, am
incercat si dezvaluim copiilor fru-
musetea vietii de scolar, si gisim
cele mai eficiente cdi pentru a asi-
gura adaptarea prescolarilor la
viata scolari. Numeroase au fost
si parteneriatele cu: Inspectoratul
Scolar Judetean MM, Biblioteca
»Petre Dulfu” Baia Mare, Gridinita
cu Program Prelungit ,Step By
Step” Baia Mare.

S LA g Iy )

Vi multumim ci ati fost alaturi de
noi, ci ne-ati acordat tot sprijinul,
astfel incit triirile noastre de zi cu
zi s-au unit §i putem spune ci a fost
frumos i parci a trecut ca un vis in
care dorintele au devenit realitate.
Am dori ca, in incheiere, si nu
uitim un lucru: {i avem atit de putin
pe copiii nostri kingé noi, 1ncat va
indemnim si pretuiti orele si clipele
petrecute cu ei si alituri de ei. Ei
sunt cel mai mare cadou pe care
viata ni-] poate oferi.
Desigur, vom continua s fim foarte
buni si la scoald, si ne amintim cu
drag de tot ceea ce a fost minunat in
gridinita.

Absolventii grupei mari si
educatoarea lor:
Prof. Fanea Elena Mariana

Cazetia 13
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la Evaluarea Nationala

Liceul Tehnologic ,Traian Vuia” Tautii Magheraus este o scoala de top, cu rezultate exceptionale.
O demonstreaza din plin si rezultatele de la Evaluarea Nationala, unde procentul de
promovabilitate a fost de 90,90%.

-

erformantele unei scoli sunt demonstrate de
rezultatele absolventilor. Iar absolventii Liceului
Tehnologic ,Traian Vuia” Tautii Migherius
demonstreaza din plin ci scoala lor este una de
top. Loredana Ofrim, directorul Liceului Tehnologic
»Iraian Vuia” Tautii Migherius a declarat:
»In urma rezultatelor de la Evaluarea Nationali 2018,
in care procentul de promovabilitate la scoala noastra a
fost de 90,90% si a mediilor obtinute in ultimii patru ani
din ciclul gimnazial, elevii Liceului Tehnologic «Traian
Vuia» Tautii Migherius au fost admisi la urmitoarele
licee:

Colegiul National «Gheorghe Sincai» - 1 copil
Colegiul National «Vasile Lucaciu» - 2 copii
Colegiul National «Mihai Eminescu» - 2 copii
Liceul de Arta - 1 copil

Liceul Pedagogic «Regele Ferdinand» - 1 copil
Liceul Teoretic «<Emil Racovita» - 2 copii

Colegiul Tehnic «George Baritiu» - 5 copii
Colegiul Tehnic «Anghel Saligny» - 1 copil
Colegiul Tehnic «C. D. Nenitescu» - 1 copil
Colegiul Tehnic «Transilvania» Baia Mare - 1 copil.

Multi elevi au ales s3-si continue studiile la Liceul Tehno-
logic «Traian Vuia», avind in vedere oportunititile pe
care le oferd unitatea noastra de invitimAnt.

Le doresc mult succes tuturor §i si nu uite ¢i sunt mandra
de fiecare in parte!”.
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CERERE DE ANGAJARE
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Postul dorit:
Nume: Prenume: Data nasterii:
Starea civila: Adresa
Telefon: E-mail:
Diol —
Forma de educatie/ Institutia PERIOADA .|p.oma obtinuta )
si nivelul de scolarizare
CURSURI
APTITUDINI Limba Citit | Vorbit = Scris

Limbi straine: se indica nivelul de
competenta pe scaradela 11a 4
(1 - incepator; 2 — mediu; 3 — bine; 4 — foarte bine)

Calculator ( specificati ce sisteme
de operare si ce programe cunoasteti)

EXPERIENTA PROFESIONALA (se completeazi incepand cu ultimul loc de munca)

Locul de munca/ Perioada |Pozitia/ Salariul net | Responsabilitatile/
Compania angajarii | Functia lunar Atributiile postului
Referinte potfi  Nume Functie Companie | Telefon

obtinute de la:

DATA SEMNATURA




UAC UNIVERSAL ALLOY
CORPORATION®

A COMPANY OF MONTANA TECH COMPONENTS AG

www.universalalloy.com

STUDII MEDII

Operator productie

Inspector Calitate

Mecanic

Electrician

Operator Asamblare sa lucrezi

Operator CNC intr-un mediu

Vopsitor curat, cu tehnologie

de ultima generatie

STUDI| si un salariu atractiv?
Vino sa faci parte din

Analist Training noastra!”

Inginer Proces
Inginer Mecanic
Inginer Automatist
Auditor Intern
Inginer calitate

Programator CAM

Inginer asigurarea calitatii furnizorilor T

Controlor financiar A
Responsabil achizitii Angajarile se fac pentru fabrica

P N UACE de la Tautii Magheraus,
e dar pana la deschiderea acesteia,
angajatii vor fi specializati si vor munci
in fabrica UACE din Dumbravita.

e

Completati cererea de pe verso si lasati-o oricand la magazinul Vision Optix in incinta
Gold Plaza (la parter- langa Nobila Casa), la sediul Primariei - Birou Relatii cu Publicul,
la sediul companiei din Dumbravita, nr. 244 A,
sau trimiteti un CV pe e-mail la: resurse.umane@universalalloy.com.



